fasv N°

313

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA iN CARTA LIBERA PER TITOU DI ESAME PER:

IMPIEGATO/A D’ORDINE

Oggetto: Domanda di ammissione alla Selezione Pubblica’ per fa copertura di n.1 posto a tempo
indeterminato di personale con qualifica di Impiegato/a livello IV® in applicazione del CCNL Turismo e
Stabilimenti balneari.

ll/La sottoscritto/a
COURCE FISCAIE oo visto I'avviso di selezione pubblico di cui all'oggetto

ey

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione medesima.

A tal fine, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali cui pud andare

incontro in caso di dichiarazioni mendaci, sanzioni penali previste dal Codice Penale e delle leggi speciali
in materiz ed espressamente richiamate dall’art.76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, sottola sua
personale responsabilita

DICHIARA
Di @SSre NALO/A @ coovoceecveeecete e oo , PROV. i, | OO ;
Di essere rasidente @ .o , Prov CAP in
Via et es st sesen e eeesreneses Plannis p CF i,
Stato Civilee v . Recapito  telefonico  fiSSO oo ;
cellulare.....ciieii indirizzo di posta elettronica

“ey

Se diverso dalla residenzg indicare il recapito cui dovranno essere invigte tutte le comunicazioni

1IQUOTdANT 10 PreSeNtE SEIEZIONE: .........ccccooercvreesscereeee s seiseeeeeeseseossoe oot eeeeoeeees oo

Di essere in possesso del seguente titolo di studio et e st s

conseguito  nell'anno ... S v, Presso  FIStHUTO .ol

Dt non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; {oppure
precisare qui di seguito le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti

PENAITIN COMSO) oottt s et e ;

Di (barrare la casella che interessa)

o essere cittadino/a italiano/a
o essere cittadino delflo Stato dell’'Unione Europea
o avere adeguata conoscenza della Hingua italiana.



e Di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di e bbb et et en)

ovvero di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per i seguenti MOV oeoeovovoiei

2 Diessere in possesso dei diritti civili e politici;

® Diessere in possesso dell'idoneita fisica per ricoprire il posto oggetto di selezione;

e Di aver assolto gli obblighi militari (solo per i candidati di sesso maschile nati prima del
31/12/1985, ai sensi dellart, n*1 Legge 2308/2004 n.2260):

e  Dinon aver riportato provvedimenti di destituzione e dispensa dall'impiego, ovvero non essere
stati licenziati per persistente insufficiente rendimento ovvero a seguito dell’accertamento che
Vimpiego venne conseguito mediante |a produzione di documenti falsi e comunque con mezzi
fraudolenti;

®  Accetlare senza alcuna riserva le condizioni del bando e le norme nello stesso richiamate;

@ Di avere la necessita di ausilio e tempo aggiuntivo per 'espletamente delle prove (solo per
soggetti diversamente abili in possesso della documentazione medica comprovante tale
bisogno); _

e Diavere conoscenza e/o capacita di uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche
pit diffuse. |

® Diessere informato che i dati personali ed, eventualmente sensibili, oggetto delle dichiarazioni
contenute nella domanda di concorso, verranno trattati da Gestioni Municipali S.p.A. al solo
scopo di permettere 'espletamentoe della procedura di selezione in oggetto, Yadozione di ogni
provvedimento annesso efo conseguente e la pgestione del rapporto di lavoro che,

eventualmente, si instaurera.

Alla presente allega:

- Copia fotostatica di valide documento di identita;
- Dettagliato curriculum debitamente sottoscritto;
- Titoli obbligatori e facoltativi.

ll/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del recapito (o
numero di telefono) al quale ha chiesto vengano trasmesse tutte le comunicazioni inerenti la
presente Selezione Pubblica, riconcscendo a Gestioni Municipali S.p.A. che non si assume alcuna

responsabilita in caso di irreperibilitd del destinatario.

{firma leggibile per esteso)

=




